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І. Загальні положення 

1. Це Положення регулює питання відрахування, переривання навчання, 

поновлення і переведення здобувачів освіти та надання академічної відпустки 

особам, які навчаються у Чернівецькому медичному фаховому коледжі (далі – 

Коледж). 

2. Це Положення розроблено на підставі: 
− Закону України «Про вищу освіту» 

− Закону України «Про фахову передвищу освіту» 

− Закону України «Про освіту» 

− Постанови Кабінету Міністрів України від 12.08.2015 р. № 579 «Про 

затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну 

мобільність» 

− Постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2004 № 882 «Питання 

стипендіального забезпечення» (в редакції Постанови Кабінету Міністрів 

України від 28.12.2016 № 1050 «Деякі питання стипендіального 

забезпечення») 

− Постанови Кабінету Міністрів України від 19.05.2021 № 497 «Про 

атестацію здобувачів ступеня фахової передвищої освіти та ступенів вищої 

освіти на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях у 

формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

− Постанови Кабінету Міністрів України від 28.10.2022 № 1224 «Про 

затвердження Порядку переведення на навчання за державним замовленням 

окремих категорій здобувачів фахової передвищої, вищої освіти, які зараховані 

до закладів фахової перед вищої, вищої освіти до 2021 року включно на місця, 

що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних осіб» 
− Статуту Чернівецького медичного фахового коледжу 

− інших нормативно-правових актів. 

3. У цьому Положенні терміни вживаються в таких значеннях: 

− академічна відпустка – перерва у навчанні, у зв’язку з обставинами, які 

унеможливлюють виконання здобувачем освіти освітньо-професійної програми 

з передбачених цим положенням підстав 

− відрахування – припинення статусу здобувача освіти, прав та 

обов’язків особи, що здобуває вищу, фахову передвищу освіту 

− відрахування з числа осіб, які навчаються за регіональним замовленням 

– особливий випадок відрахування здобувачів освіти, передбачений Порядком 

призначення і виплати стипендій, затвердженим постановою Кабінету 

Міністрів України від 12 липня 2004 р. у № 882 (в редакції постанови Кабінету 

Міністрів України від 28 грудня 2016 р. № 1050), або в разі втрати права на 

навчання за регіональним замовленням відповідно до Порядку реалізації права 

на першочергове зарахування до закладів вищої (фахової передвищої) 

медичної, мистецької та педагогічної освіти за державним (регіональним) 

замовленням осіб, які уклали угоду про відпрацювання не менше трьох років у 

сільській місцевості або селищі міського типу, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 30 травня 2018 р. № 417 (в редакції постанови 

Кабінету Міністрів України від 3 червня 2020 р. № 454), який передбачає 

можливість для здобувача освіти одночасного поновлення на навчання за 

кошти фізичних та/або юридичних осіб за тією самою спеціальністю, освітньо-

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B4%D0%BE%D0%B1%D1%83%D0%B2%D0%B0%D1%87%D1%96_%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%BE%D1%97_%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%B8
https://uk.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%9E%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%8F_(%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0)_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%B0&action=edit&redlink=1
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/454-2020-%D0%BF#n16


 

 

професійною програмою (у разі надання таких освітніх послуг) 

− переведення – зміна здобувачем освіти закладу освіти та/або 

спеціальності (освітньо-професійної програми), та/або форми здобуття освіти, 

та/або джерел фінансування без припинення статусу здобувача освіти зі зміною 

відповідних прав та обов’язків 

− переривання навчання – призупинення виконання здобувачем освіти 

індивідуального навчального плану у зв’язку з обставинами, які 

унеможливлюють виконання освітньо-професійної програми, з частковим 

призупиненням прав та обов’язків здобувача освіти 

− підсумковий контроль – контрольні заходи, що передбачають 

встановлення відповідності (оцінку, вимір) результатів навчання здобувачів 

освіти вимогам освітньо-професійної програми та/або державної підсумкової 

атестації за курс профільної середньої освіти для здобувачів на основі базової 

середньої, та/або вимогам програми єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту після завершення освітньо-професійної програми (атестації здобувачів 

освіти) або календарного періоду виконання окремих освітніх компонентів, 

визначеного графіком освітнього процесу (наприклад, семестру) 

− поновлення – відновлення статусу здобувача освіти, повного обсягу 

прав та обов’язків особи, що здобуває освіту. 

 

ІІ. Відрахування здобувачів освіти, які навчаються в Коледжі 

1. Підставами для відрахування здобувача освіти є: 

− завершення навчання за відповідною освітньо-професійною програмою 

− власне бажання 

− переведення до іншого закладу фахової передвищої освіти або до 

закладу професійної (професійно-технічної) освіти, загальної середньої освіти 

(для здобувачів фахової передвищої освіти, які зараховані на основі базової 

середньої освіти, протягом першого і другого років навчання) 

− невиконання індивідуального навчального плану 

− порушення умов договору про надання освітніх послуг, який є 

підставою для зарахування (договору (контракту) між Коледжем та фізичною 

або юридичною особою, яка замовляє платну освітню послугу для себе або 

для іншої особи, беручи на себе фінансові зобов’язання щодо її оплати) 

− порушення академічної доброчесності 

− стан здоров’я (за наявності відповідного висновку) 

− порушення навчальної дисципліни і правил трудового внутрішнього 

розпорядку Коледжу 

− інші випадки, визначені законом. 

2. Вичерпний перелік обставин, що вважаються невиконанням 

індивідуального навчального плану, визначається положенням про організацію 

освітнього процесу в Коледжі, із дотриманням сукупності таких вимог: 

1) факт невиконання індивідуального навчального плану встановлюється 

за результатами підсумкового контролю 

2) пропуск навчальних занять, якщо він не призводить до отримання 

здобувачем освіти незадовільної оцінки за результатами підсумкового 

контролю, не може вважатися невиконанням індивідуального навчального 

плану, крім освітніх компонентів профільної середньої освіти 



 

 

3) відрахування здобувача фахової передвищої освіти на основі базової 

середньої освіти, який пройшов державну підсумкову атестацію у формі 

зовнішнього незалежного оцінювання за курс профільної середньої освіти і 

отримали 1-3 бали за її результатами можливе лише за умови, якщо здобувачеві 

фахової передвищої освіти було надано можливість його повторного 

однократного проходження і здобувач у встановлений строк не скористався 

такою можливістю або за результатами повторного оцінювання отримав 1-

3 бали за її результатами 

4) відрахування у зв’язку із отриманням незадовільної оцінки під час 

підсумкового контролю, крім єдиного державного кваліфікаційного іспиту, 

можливе лише за умов, якщо здобувачеві фахової передвищої освіти було 

надано можливість: 

− покращення результатів оцінювання незалежно від кількості 

отриманих незадовільних оцінок і здобувач у встановлений строк не 

скористався такою можливістю або за результатами повторного оцінювання 

отримав незадовільну оцінку; 

− оскарження у встановленому закладом фахової передвищої освіти 

порядку рішення, дії або бездіяльності педагогічних, посадових осіб 

(представників адміністрації) Коледжу щодо організації і проведення 

підсумкового контролю і здобувач у встановлений строк не скористався 

такою можливістю або його скаргу було відхилено 

− переривання навчання і здобувач у встановлений строк не скористався 

такою можливістю 

5) здобувача освіти не може бути відраховано, якщо невиконання ним 

індивідуального навчального плану сталося з вини (є результатом умисних дій 

або грубої необережності) Коледжу, що встановлено комісією Коледжу за 

участю представників органів студентського самоврядування відповідно до 

Положення про організацію освітнього процесу в Коледжі. 

3. Порушення здобувачем освіти вимог установчих документів або правил 

внутрішнього розпорядку Коледжу, вимог з охорони праці, техніки безпеки, 

виробничої санітарії, протипожежної безпеки, встановлених відповідними 

правилами та інструкціями, що затверджені Коледжем, може бути підставою 

для відрахування за умови визначення таких підстав у договорі про надання 

освітніх послуг або в договорі (контракті) між Коледжем та фізичною або 

юридичною особою, яка замовляє платну освітню послугу для себе або для 

іншої особи, після вичерпання інших засобів впливу (або неможливості їх 

застосування) лише в порядку, визначеному правилами внутрішнього 

розпорядку Коледжу, затвердженими відповідно до Законів України «Про 

фахову передвищу освіту», «Про вищу освіту». 

4. Відрахування в порядку притягнення до академічної відповідальності за 

порушення академічної доброчесності здійснюється відповідно до Положення 

про організацію освітнього процесу в Коледжі та/або внутрішнього положення 

Коледжу, затвердженого (погодженого) колегіальним органом управління 

Коледжу та погодженого з відповідними органами самоврядування здобувачів 

освіти, в частині їхньої відповідальності, із дотриманням сукупності таких 

вимог: 

1) відрахування здобувача освіти як вид академічної відповідальності за 

конкретні порушення академічної доброчесності визначено законом або 



 

 

внутрішніми положеннями Коледжу, затвердженими колегіальним органом 

управління Коледжу та погодженими органами студентського самоврядування 

Коледжу для студентів 

2) факт порушення академічної доброчесності здобувачем освіти виявлено 

та встановлено відповідно до Порядку виявлення та встановлення фактів 

порушення академічної доброчесності, затвердженого колегіальним органом 

управління Коледжу 

3) дотримано передбачені законом права особи, щодо якої порушено 

питання про порушення нею академічної доброчесності. 

5. Директор Коледжу відраховує осіб зі складу здобувачів освіти за 

погодженням з: 

− органом студентського самоврядування Коледжу – для студентів  

− первинною профспілковою організацією (за наявності) – для осіб, які є 

членами профспілки 

− службою у справах дітей міської, районної у місті ради – при 

відрахуванні неповнолітніх здобувачів фахової передвищої освіти першого 

року навчання відповідно до примірних положень про службу у справах дітей 

міської, районної у місті ради, затверджених наказом Міністерства соціальної 

політики України від 16.09.2021  № 518, зареєстрованим в Міністерстві 

юстиції України 26 жовтня 2021 р. за № 1383/37005. 

6. У разі відрахування здобувачів освіти відповідно до підпунктів 1-3 

пункту 4 цього розділу погодження органу студентського самоврядування та 

первинної профспілкової організації (за наявності) не вимагається. 

7. Особа, відрахована з Коледжу до завершення навчання, отримує 

академічну довідку, зразок якої затверджується наказом Міністерства освіти і 

науки України. 

8. Академічна довідка містить інформацію про результати навчання, назви 

освітніх компонент (предметів), отримані оцінки і здобуту кількість кредитів 

ЄКТС. 

До академічної довідки не вноситься інформація про освітні компоненти, з 

яких здобувач освіти отримав незадовільні оцінки, крім освітніх компонентів 

профільної середньої освіти. 

Здобувачам освіти, які відраховані з першого курсу (року навчання) і не 

складали модульний контроль та заліки, видають академічну довідку із 

записом, що здобувач заліків та модульних контролів не складав.  

 

ІІІ. Поновлення до складу здобувачів освіти 

1. Поновленими до складу здобувачів освіти можуть бути особи, 

відраховані до завершення навчання за освітньо-професійною програмою.  

Здобувачі освіти, яким було надано академічну відпустку, поновлюють 

навчання шляхом допуску до освітнього процесу. 

2. Поновлення здійснюється незалежно від причини відрахування, 

тривалості перерви в навчанні, форми здобуття освіти, спеціальності (освітньо-

професійної програми) та галузі знань, джерел фінансування, форми власності, 

сфери управління Коледжу з урахуванням здатності претендента успішно 

виконувати освітньо-професійну програму. 

Поновлення до складу здобувачів освіти на перший курс (рік навчання) 

освітніх програм на основі базової середньої освіти, повної загальної 



 

 

(профільної) середньої освіти, забороняється. Директор Коледжу може 

поновити на другий курс (рік навчання) програми на основі повної загальної 

(профільної) середньої освіти осіб, відрахованих з першого курсу (року 

навчання), за умови ліквідації ними академічної заборгованості у визначений 

Коледжем термін.  

3. Поновлення може здійснюватися на освітньо-професійні програми 

фахової передвищої освіти  на такий самий або нижчий курс (рік навчання). 

Особи, які здобувають фахову передвищу освіту на основі базової 

середньої освіти, та одночасно виконують освітню програму профільної 

середньої освіти професійного спрямування, для продовження навчання можуть 

поновлюватися до закладів освіти, що забезпечують здобуття повної загальної 

середньої освіти (закладів професійної (професійно-технічної) освіти, загальної 

середньої освіти). 

4. Особа, відрахована з Коледжу до завершення навчання за відповідною 

освітньо-професійною програмою, має право на поновлення на навчання в 

межах ліцензованого обсягу Коледжу.  

Перевищення ліцензованого обсягу можливе у виняткових випадках за 

попереднім дозволом органу ліцензування.  

5. Умовами поновлення можуть бути попередня ліквідація академічної 

різниці (не більше 30 кредитів ЄКТС), включення до індивідуального 

навчального плану здобувача освіти певних обов’язкових освітніх компонентів 

та/або певного обсягу вибіркових освітніх компонентів освітньо-професійної 

програми, проходження певних форм атестації здобувачів фахової передвищої 

освіти (державної підсумкової атестації у формі, визначеній законодавством). 

Порядок перезарахування результатів навчання (кредитів, освітніх 

компонентів) та поновлення до складу здобувачів освіти визначається в 

Положенні про організацію освітнього процесу Коледжу.  

6. Особа, яка не склала єдиний державний кваліфікаційний іспит може 

бути поновлена на навчання для здобуття ступеня фахової передвищої, вищої 

освіти за тією ж самою ОПП для однократного повторного складання 

кваліфікаційного іспиту (відповідно до п.15 Постанови КМУ від 19.05.2021 

року № 497 «Про атестацію здобувачів ступеня фахової передвищої освіти та 

ступенів вищої освіти на першому (бакалаврському) та другому 

(магістерському) рівнях у формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту»). 

 У разі повторного неуспішного складання єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту особа може бути поновлена на навчання за відповідним 

ступенем освіти за такою ж самою ОПП для повторного навчання протягом 

не менше як двох семестрів.   

Повторне складання єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

проводиться за програмою та відповідно до умов проведення, що діють на дату 

його складання.  

Повторне навчання та складання єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту здійснюється виключно за рахунок коштів фізичних та/або юридичних 

осіб. 

7. Поновлення на навчання осіб, відрахованих з Коледжу або яким надано 

академічну відпустку, здійснюються, як правило, під час канікул. 

8. Поновлені до складу здобувачів освіти мають право на зарахування 

(переведення) на вакантне місце регіонального замовлення у порядку, 



 

 

встановленому Коледжем. Здобувачі освіти за регіональним замовленням при 

звільненні з військової служби, по завершенні відпустки у зв'язку з вагітністю 

та пологами або відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку (в разі якщо дитина потребує домашнього догляду, – 

тривалістю, визначеною в медичному висновку, але не більш як до досягнення 

дитиною шестирічного віку) поновлюються до складу здобувачів освіти за 

регіональним замовленням. Учасники бойових дій та особи з інвалідністю 

внаслідок війни поновлюються до складу здобувачів освіти за регіональним 

замовленням незалежно від джерела фінансування при його перериванні.  

Переведення студентів на місця регіонального замовлення здійснюється за 

погодженням з органом студентського самоврядування. 

9. Директор Коледжу поновлює на навчання здобувачів освіти за 

погодженням з органом студентського самоврядування та профспілковою 

організацією (за наявності) (осіб, які є членами профспілки). 

 

ІV. Переведення здобувачів освіти 

1. Здобувачі освіти можуть бути переведені з:  

− однієї форми здобуття освіти на іншу 

− одного джерела фінансування на інше. 

− з одного закладу фахової передвищої освіти до іншого із збереженням 

місця регіонального замовлення 

− із закладу фахової передвищої освіти до закладу освіти, що забезпечує 

здобуття повної загальної середньої освіти (осіб, які здобувають фахову 

передвищу освіту на основі базової середньої освіти, з одночасним 

виконанням освітньої програми профільної середньої освіти професійного 

спрямування). 

2. Переведення здійснюється на освітньо-професійні програми такого 

самого рівня, а також на такий самий або нижчий курс (рік навчання) протягом 

першого та другого років навчання. 

3. Переведення здобувачів освіти зі збереженням місця регіонального 

замовлення здійснюється за умови повного виконання індивідуального 

навчального плану поточного навчального року на таку саму освітньо-

професійну програму без зміни форми здобуття освіти та курсу (року 

навчання). Здобувачі освіти можуть бути переведені зі збереженням місця 

регіонального замовлення до іншого закладу фахової передвищої освіти, який 

отримує регіональне замовлення у того самого регіонального замовника та 

здійснює підготовку здобувачів за регіональним замовленням за тією самою 

спеціальністю та формою здобуття освіти. 

4. Переведення здобувачів освіти здійснюється в межах ліцензованого 

обсягу Коледжу. 

Здобувачі освіти, які навчаються за кошти фізичних та/ або юридичних 

осіб, можуть бути переведені за згодою особи, яка замовляє платну освітню 

послугу. 

5. Переведення здобувачів освіти, які навчаються за очною формою 

здобуття освіти, до іншого закладу фахової передвищої освіти зі збереженням 

місця регіонального замовлення здійснюється, як правило, під час канікул. 

Переведення здобувачів першого курсу (року навчання), які на основі 

базової середньої освіти одночасно із здобуттям фахової передвищої освіти 



 

 

виконують освітню програму профільної середньої освіти професійного 

спрямування, до закладів освіти, що забезпечують здобуття повної загальної 

середньої освіти (закладів професійної (професійно-технічної) освіти, загальної 

середньої освіти), може здійснюватися впродовж навчального року  

Переведення здобувачів освіти зі збереженням місця регіонального 

замовлення, здійснюється в липні та січні. Переведення здобувачів освіти 

зі збереженням місця регіонального замовлення менше, ніж за шість 

місяців до планового строку завершення навчання не припускається. 

Заяву про переведення має бути розглянуто у Коледжі протягом п’яти 

робочих днів і заявникові повідомлено умови переведення на навчання або 

причину відмови.  

6. Переведення здобувачів освіти зі збереженням місця регіонального 

замовлення з одного закладу фахової передвищої освіти до іншого 

здійснюється за погодженням керівників обох закладів фахової передвищої 

освіти, в інших випадках – за рішенням директора Коледжу.  

Здобувач освіти, який бажає перевестись із збереженням місця 

регіонального замовлення до іншого закладу фахової передвищої освіти, подає 

не пізніше 10 липня/10 січня на ім’я директора Коледжу, в якому він 

навчається, заяву про переведення із збереженням місця регіонального 

замовлення і, одержавши його письмову згоду, звертається з цією заявою до 

керівника того закладу фахової передвищої освіти, до якого він бажає 

перевестись, та додає копію документа, що містить інформацію про здобуті 

результати навчання. 

У разі виконання умов переведення керівник закладу фахової передвищої 

освіти, до якого переводиться здобувач фахової передвищої освіти, видає наказ, 

згідно з яким здобувач допускається до занять, а до закладу фахової передвищої 

освіти, в якому він навчався раніше, направляє запит щодо одержання/передачі 

його особової справи. 

7. Умовою переведення можуть бути попередня ліквідація академічної 

різниці (не більше 30 кредитів ЄКТС), включення до індивідуального 

навчального плану здобувача освіти певних обов’язкових освітніх компонентів 

та/або певного обсягу вибіркових освітніх компонентів освітньо-професійної 

програми, проходження певних форм атестації здобувачів освіти. 

Порядок перезарахування результатів навчання (кредитів, освітніх 

компонентів) визначається в Положенні про організацію освітнього процесу в 

Коледжі. 

8.  Керівник закладу фахової передвищої освіти, в якому здобувач освіти 

навчався раніше, отримавши запит, видає в тижневий термін наказ про 

відрахування здобувача освіти у зв'язку з його переведенням із збереженням 

місця регіонального замовлення, впродовж десяти робочих днів надсилає 

особову справу та вносить відповідну інформацію до Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти. 

Керівник закладу фахової передвищої освіти, до якого переводиться 

здобувач освіти, після одержання особової справи видає наказ про його 

зарахування та вносить відповідну інформацію до Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти. 

9. Здобувач освіти, який переводиться на іншу спеціальність (ОПП), форму 

здобуття освіти, має право на переведення на конкурсних засадах на вакантне 



 

 

місце регіонального замовлення в порядку, встановленому Коледжем та 

визначеним в розділі V цього Положення. Переведення студентів на місця 

регіонального замовлення здійснюється за погодженням з органом 

студентського самоврядування. 

У разі позбавлення ліцензії, закінчення строку дії сертифіката (рішення) 

про акредитацію освітньо-професійної програми, виданого центральним 

органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти, неотримання 

Коледжем рішення (сертифіката) про акредитацію від центрального органу 

виконавчої влади із забезпечення якості освіти здобувачі освіти, які навчаються 

за рахунок коштів місцевого бюджету, мають право на переведення у Коледжі 

або іншому закладі фахової передвищої освіти на аналогічну акредитовану 

центральним органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти освітньо-

професійну програму в межах тієї самої спеціальності для завершення навчання 

за кошти місцевого бюджету в Порядку, затвердженому постановою Кабінету 

Міністрів України від 14 липня 2021 року № 724. 

Переведення на навчання за регіональним замовленням окремих категорій 

здобувачів освіти, які зараховані до закладів фахової передвищої, вищої освіти 

до 2021 року включно на місця, що фінансуються за кошти фізичних та/або 

юридичних осіб, здійснюється в Порядку, затвердженому постановою Кабінету 

Міністрів України від 28 жовтня 2022 року № 1224. 
10. Директор Коледжу у разі переведення здобувача освіти на інше 

джерело фінансування, видає в тижневий термін наказ про таке переведення та 

вносить відповідну інформацію до Єдиної державної електронної бази з питань 

освіти. 

Керівник закладу фахової передвищої освіти, в якому здобувач фахової 

передвищої освіти навчався раніше, отримавши запит, видає в тижневий термін 

наказ про відрахування здобувача фахової передвищої освіти у зв'язку з його 

переведенням із збереженням місця регіонального замовлення, впродовж 

десяти робочих днів надсилає особову справу, та вносить відповідну 

інформацію до Єдиної державної електронної бази з питань освіти. 

Керівник закладу фахової передвищої освіти, до якого переводиться 

здобувач освіти із збереженням місця регіонального замовлення, після 

одержання особової справи видає наказ про його зарахування, повідомляє 

регіонального замовника та вносить відповідну інформацію до Єдиної 

державної електронної бази з питань освіти. 

 

V. Порядок заповнення вакантних місць регіонального замовлення 

1. Переведення здобувачів освіти на навчання на вакантні місця 

регіонального замовлення здійснюється гласно, виключно на конкурсній 

основі, з урахуванням їх соціального статусу з обов'язковою участю органів 

студентського самоврядування Коледжу у прийнятті рішення щодо такого 

переведення. 

2. Для розгляду питання щодо переведення на місця регіонального 

замовлення здобувач освіти, який бажає взяти участь у конкурсі, надає до 

органів студентського самоврядування Коледжу власноруч написану заяву з 

мотивованим поясненням причин переводу та документи, які підтверджують 

його право на безоплатне навчання, яке визначено чинним законодавством 

України (за наявності). 



 

 

3. Після прийняття позитивного рішення органами студентського 

самоврядування для подальшого розгляду питання щодо переведення на 

навчання на вакантні місця регіонального замовлення здобувач освіти 

зобов’язаний у визначені строки надати до Конкурсної комісії: 
− власноруч написану заяву з мотивованим поясненням причин переводу 

− рішення органів студентського самоврядування Коледжу 

− документи, які підтверджують право здобувача освіти на безоплатне 

навчання, яке визначено чинним законодавством України (за наявності). 

Заява та документи надаються особисто або дистанційно, на офіційну 

електронну адресу Коледжу, з накладанням кваліфікованого електронного 

підпису. 

4. Право брати участь у конкурсі на зарахування на вакантні місця 

регіонального замовлення водночас мають і здобувачі освіти, які вступили до 

інших закладів освіти на місця навчання за кошти регіонального бюджету, або 

навчались за рахунок коштів регіонального бюджету і отримали згоду 

керівників закладів освіти на переведення до Коледжу. 

За недостатньої кількості для всіх претендентів на переведення вакантних 

місць регіонального замовлення, проводиться конкурс щодо заповнення 

вакантних місць регіонального замовлення, за показником середнього балу 

успішності та за умови відсутності фінансової заборгованості. 

5. Здобувачі освіти, право яких на пільгове безоплатне навчання 

визначено чинним законодавством України, користуються правом 

першочергового переведення на навчання за кошти регіонального замовлення. 

6. До категорій першочергового переведення на навчання за кошти 

регіонального замовлення, відносяться здобувачі освіти Коледжу (за умови, 

що вони зараховані для здобуття певного освітнього ступеня освіти до 2021 

року на місця, що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних осіб, до 

настання обставин їх віднесення до зазначених категорій, здобувають такий 

ступінь освіти вперше та не заперечують щодо такого переведення), 

відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 28.10.2022 №1224 

«Про затвердження Порядку переведення на навчання за державним 

замовленням окремих категорій здобувачів фахової передвищої, вищої освіти, 

які зараховані до закладів фахової перед вищої, вищої освіти до 2021 року 

включно на місця, що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних 

осіб», зокрема: 

7. При проведені конкурсу застосовується така послідовність заповнення 

вакантних місць регіонального замовлення: 

− спочатку розглядаються заяви здобувачів освіти Коледжу, які виявили 

бажання перевестись з одного джерела фінансування на інше, які 

користуються правом першочергового переведення, що вказані у пункті 5.6 

цього Положення 

− потім розглядаються заяви здобувачів освіти, які виявили бажання 

перевестись з іншого закладу освіти, вказані у пункті 5.4. цього Положення та 

мають право на пільгове безоплатне навчання, яке визначено чинним 

законодавством України 

− на наступному етапі розглядаються заяви осіб, які виявили бажання 

перевестись з іншого закладу освіти, вказані у пункті 5.4. цього Положення, 



 

 

але не мають право на пільгове безоплатне навчання, яке визначено чинним 

законодавством України 

− на останньому етапі конкурсний відбір відбувається для інших 

здобувачів освіти Коледжу, які подали заяви на переведення на місця 

регіонального замовлення, за результатами академічної успішності. 

8. При цьому, для претендентів на переведення на вакантні місця 

регіонального замовлення, в кожній з цих категорій для визначення черговості 

переведення враховуються показники академічної успішності: 

− переважним правом на заповнення вакантних місць користуються 

здобувачі освіти, які мають вищий середній бал академічної успішності. 

Середній бал академічної успішності здобувача освіти розраховується 

завідувачем відділення як середнє арифметичне результатів (оцінок) 

семестрових контрольних заходів індивідуального навчального плану за весь 

період попереднього навчання 

− у разі однакового середнього балу успішності беруться до уваги 

рейтингові показники діяльності здобувача освіти з громадської роботи, 

мистецтва, спорту, при цьому за кожний показник діяльності здобувача освіти 

призначаються бали (при призначенні балів використовується перелік 

досягнень за аналогією до Процедури визначення рейтингового балу, 

що визначає місце особи у рейтингу, відповідно до Положення про 

стипендіальне забезпечення студентів Коледжу). 

Для здобувачів освіти, які подали заяви на переведення на місця 

регіонального замовлення, за результатами академічної успішності середній 

бал академічної успішності повинен складати 4,5 бали та вище. При 

середньому балі академічної успішності менше ніж 4,5 бали переведення на 

вакантні місця регіонального замовлення за результатами академічної 

успішності неможливе. 

9. За відсутності вакантних місць регіонального замовлення на цій ОПП, 

використання вакантних місць з інших ОПП для переведення на безоплатне 

навчання здобувачів освіти Коледжу, які під час навчання отримали таке 

право, в т. ч. вказаних у п. 5.6. цього Положення, здійснюється у межах 

регіонального замовлення відповідного року та виключно з дозволу 

регіонального замовника – Чернівецької обласної державної адміністрації.                                   

Департаменту охорони здоров’я ЧОДА щороку до 15 листопада та 1 

березня подається узагальнена інформація про здобувачів освіти, які 

навчаються за кошти фізичних та/або юридичних осіб та мають право на 

переведення відповідно до цього Порядку. Ця інформація вчасно вноситься до 

Єдиної державної електронної бази з питань освіти (далі – ЄДЕБО). 

10. Порядок переведення на місця регіонального замовлення окремих 

категорій здобувачів Чернівецького медичного фахового коледжу медичного 

університету (далі – Коледжу), які зараховані до 2021 року включно на місця, 

що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних осіб, відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України від 28.10.2022 №1224 «Про 

затвердження Порядку переведення на навчання за державним замовленням 

окремих категорій здобувачів фахової передвищої, вищої освіти, які зараховані 

до закладів фахової перед вищої, вищої освіти до 2021 року включно на місця, 

що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних осіб». 

11. Переведення на навчання за регіональним замовленням окремих 



 

 

категорій здобувачів Коледжу, які зараховані до 2021 року включно на місця, 

що фінансуються за кошти фізичних та/або юридичних осіб, поширюється на 

такі категорії здобувачів Коледжу (за умови, що вони зараховані для здобуття 

певного освітнього ступеня освіти на місця, що фінансуються за кошти 

фізичних та/або юридичних осіб, до настання обставин їх приналежності до 

зазначених категорій, здобувають такий ступінь освіти вперше та не 

заперечують щодо такого переведення): 

− перша категорія – діти (особи з їх числа у віці до 23 років) загиблих 
(померлих) осіб, зазначених у статті 101 Закону України «Про статус ветеранів 
війни, гарантії їх соціального захисту» 

− друга категорія – особи, визнані учасниками бойових дій, особами з 
інвалідністю внаслідок війни відповідно до зазначеного Закону 

− третя категорія – діти (особи з їх числа у віці до 23 років) учасників 
бойових дій, осіб з інвалідністю внаслідок війни відповідно до зазначеного 
Закону 

− четверта категорія – особи, які проживають на тимчасово окупованій 
Російською Федерацією території України (або перемістилися з 
тимчасово окупованої Російською Федерацією території України) в умовах 
воєнного стану, на території територіальних громад, що розташовані в районі 
проведення воєнних (бойових) дій або які перебувають в тимчасовій окупації, 
оточенні (блокуванні) на території територіальних громад, що станом на 15 
жовтня та 15 лютого відповідного року включені до переліку, затвердженого 
Мінреінтеграції. 

12.  Переведення здійснюється у такій черговості за рахунок: 

− вакантних (вивільнених) місць регіонального замовлення на підготовку 

фахових молодших бакалаврів 

− невикористаних місць регіонального замовлення з урахуванням пункту 

3 постанови Кабінету Міністрів України від 7 липня 2022 р. № 769 «Про 

державне замовлення на підготовку фахівців, наукових, науково-педагогічних 

та робітничих кадрів, на підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів у 

2022 році» 

− збільшення обсягу регіонального замовлення за поданням відповідних 

регіональних замовників на підготовку фахівців, підвищення кваліфікації та 

перепідготовку кадрів. 

13. Документами, що підтверджують право на переведення на навчання за 

регіональним замовленням відповідно до цього Порядку, є: 

− для першої категорії – посвідчення члена сім’ї загиблого Захисника чи 

Захисниці України або до 1 березня 2023 р. посвідчення члена сім’ї загиблого 

встановленого зразка (до досягнення дитиною 14-річного віку – довідка, 

видана батькові або матері (іншому повнолітньому члену сім’ї загиблої особи 

або особам, які замінюють батьків) за місцем реєстрації дитини) відповідно до 

Положення про порядок видачі посвідчень і нагрудних знаків ветеранів війни, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 травня 1994 р. 

№ 302, та свідоцтво про народження дитини 

− для другої та третьої категорій – посвідчення учасника бойових дій або 

посвідчення особи з інвалідністю внаслідок війни, видане відповідно до 

Порядку надання та позбавлення статусу учасника бойових дій осіб, які 

захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і 



 

 

брали безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її 

проведення чи у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і 

оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в 

Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2014 р. № 413, 

Положення про порядок видачі посвідчень і нагрудних знаків ветеранів війни, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 травня 1994 р. 

№ 302, або електронне посвідчення ветерана, передбачене статтею 18 Закону 

України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», для 

дітей – свідоцтво про народження дитини. 

У разі відсутності посвідчення учасника бойових дій або посвідчення 

особи з інвалідністю внаслідок війни може подаватися довідка про участь 

особи у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту 

безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією 

Російської Федерації проти України (батька або матері), встановленого 

зразка, видана відповідно до Порядку надання та позбавлення статусу 

учасника бойових дій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та 

територіальну цілісність України і брали безпосередню участь в 

антитерористичній операції, забезпеченні її проведення чи у здійсненні 

заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування 

збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, 

забезпеченні їх здійснення, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 20 серпня 2014 р. № 413, за умови пред’явлення посвідчення 

протягом шести місяців після його отримання 

− для четвертої категорії – витяг з реєстру територіальної громади, що 

передбачений Порядком створення, ведення та адміністрування реєстрів 

територіальних громад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 

від 7 лютого 2022 р. № 265 «Деякі питання декларування і реєстрації місця 

проживання та ведення реєстрів територіальних громад», який підтверджує 

відомості про місце проживання (перебування) особи або інформацію про 

відсутність таких відомостей станом на 24 лютого 2022 р. або містить 

інформацію про задеклароване/зареєстроване місце проживання 

(перебування), про зняття із задекларованого/зареєстрованого місця 

проживання (перебування) на підставі відомостей, що містяться у відомчій 

інформаційній системі ДМС, які надійшли від органів реєстрації на дату 

формування такого витягу, на територіях територіальних громад, зазначених в 

абзаці п’ятому пункту 2 цього Порядку. У разі коли витяг з реєстру 

територіальної громади містить інформацію про відсутність зазначених 

відомостей або місце проживання особи знято із задекларованого/ 

зареєстрованого місця проживання (перебування) до 24 лютого 2022 р., 

документом, що підтверджує право на переведення на навчання за 

регіональним замовленням, може бути документ про освіту, здобуту у 

відповідний період часу в закладі освіти, який розташований на території 

територіальних громад, визначених в абзаці п’ятому пункту 5.11 цього 

Положення. 

14. Переведення здобувачів освіти, що належать до категорій, зазначених 

у пункті 5.11 цього Положення, здійснюється після отримання відповідного 

дозволу Чернівецької обласної державної адміністрації. Черговість при такому 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12?find=1&text=%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B5&w1_2


 

 

переведенні визначається від першої до четвертої категорії, зазначених у 

пункті 5.11 цього Положення. 

15. Здобувачі освіти із числа осіб, що належать до категорій, зазначених у 

пункті 5.11 цього Положення, звертаються письмово із заявою до Конкурсної 

комісії Коледжу. 

За умови недостатньої кількості для всіх претендентів на переведення 

вакантних місць регіонального замовлення, проводиться конкурс щодо 

заповнення вакантних місць регіонального замовлення, за показником 

середнього балу успішності та за умови відсутності фінансової заборгованості. 

16. Питання переведення здобувачів освіти, що належать до категорій, 

зазначених у пункті 5.11 цього Положення, розглядаються на засіданні 

Педагогічної ради Коледжу. 

17. На підставі рішення Педагогічної ради, завідувачі відділень 

розробляють  накази  про  переведення  здобувачів  освіти.  Уся  

інформація вноситься до ЄДЕБО та АСУ, проводиться укладання 

відповідних додаткових угод до діючих договорів на навчання в 

установленому порядку. 

 

VІ. Переривання навчання здобувачів освіти  

та надання їм академічної відпустки 

1. Здобувач освіти має право на перерву у навчанні у зв’язку з 

обставинами, що унеможливлюють виконання освітньої, освітньо-професійної 

програми. 

Здобувачам освіти, які перервали навчання, надається академічна 

відпустка. Особи, яким надано академічну відпустку, не відраховуються з числа 

здобувачів освіти та зберігають окремі права здобувача освіти відповідно до 

законодавства та Положення про організацію освітнього процесу в Коледжі. 

2. Здобувачам освіти можуть надаватися академічні відпустки з таких 

підстав: 

− академічна відпустка за станом здоров’я – перерва у навчанні, право на 

яку здобувач освіти отримує у разі зниження працездатності внаслідок 

порушень функцій організму, які зумовлені гострими захворюваннями, що 

потребують тривалого відновлювального лікування, загостреннями хронічних 

захворювань або частими захворюваннями (понад один місяць впродовж 

півріччя), анатомічними дефектами, що не дають змоги провести 

відновлювальне лікування під час навчання 

− академічна відпустка у зв’язку з участю в програмах академічної 

мобільності – перерва у навчанні, що надається учаснику академічної 

мобільності відповідно до Положення про реалізацію права на академічну 

мобільність, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

12 серпня 2015 року № 579, якщо навчання в іншому закладі освіти на території 

України чи поза її межами унеможливлює виконання індивідуального 

навчального плану. Навчання чи стажування в освітніх установах (у тому числі 

іноземних держав) може бути підставою для перерви у навчанні, якщо інше не 

передбачено міжнародними актами чи договорами між закладами освіти 

− академічна відпустка у зв’язку з військовою службою – перерва у 

навчанні, право на яку здобувач освіти отримує у разі його мобілізації 

(військової служби за призовом в особливий період), призову на строкову 



 

 

військову службу, вступу на військову службу за призовом осіб офіцерського 

складу, вступу на військову службу за контрактом відповідно до законодавства 

− академічна відпустка у зв’язку з довгостроковим службовим 

відрядженням здобувача, який поєднує навчання з роботою 

− академічна відпустка за сімейними та іншими особистими обставинами 

– перерва у навчанні, процедуру надання якої визначає Коледж та яка надається 

здобувачу освіти на підставі його мотивованої заяви 

− відпустка у зв’язку з вагітністю та пологами, відпустка по догляду за 

дитиною до досягнення нею трирічного віку, а у разі, коли дитина хворіє та 

потребує домашнього догляду, – до досягнення дитиною шестирічного віку, що 

надаються відповідно до закону. 

3. Надання академічної відпустки оформлюється наказом директора 

Коледжу із зазначенням підстави для надання академічної відпустки та її 

термінів. 

4. Академічна відпустка за станом здоров’я надається здобувачу освіти на 

підставі висновку лікарсько-консультативної комісії (далі – ЛКК) закладу 

охорони здоров’я (далі – ЗОЗ), який провадить медичне обслуговування 

здобувача освіти (на первинному, вторинному або третинному рівні надання 

допомоги) або співпрацює з надавачем первинної медичної допомоги (далі – 

ПМД), який здійснює медичне обслуговування здобувача освіти. 

Якщо хворий здобувач освіти через свій стан і віддаленість від ЗОЗ, який 

провадить медичне обслуговування здобувачів освіти, не має змоги туди 

звернутися, він може звернутися за медичною допомогою до територіального 

ЗОЗ і після закінчення лікування отримати виписку з історії хвороби для 

подання її до ЛКК ЗОЗ, який провадить медичне обслуговування здобувачів 

освіти. 

5. Для прийняття лікарями експертного рішення та надання висновку до 

ЛКК подаються запит з Коледжу, детальна виписка з історії хвороби від ЗОЗ 

або надавача ПМД, де здійснюється медичне обслуговування здобувача освіти, 

і проводиться його повне медичне обстеження. Під час експертного вирішення 

питання про необхідність надання академічної відпустки за станом здоров’я 

враховуються: строки тимчасової втрати працездатності (більше одного місяця 

впродовж семестру); специфіка освітнього процесу; можливість погіршення 

здоров’я (перехід гострого захворювання в хронічне, настання інвалідності), 

якщо здобувач освіти продовжуватиме навчання. 

6. Для вирішення питання про поновлення на навчання здобувача освіти, у 

якого завершується термін академічної відпустки за станом здоров’я, здобувач 

освіти повинен пройти комплексне медичне обстеження у надавача ПМД, де 

здійснюється медичне обслуговування здобувача освіти та, у випадку 

спостереження за пацієнтом під час академічної відпустки в іншому ЗОЗ, 

подати зазначеному надавачу ПМД довідку про стан здоров'я із ЗОЗ, який 

спостерігав за хворим під час академічної відпустки. На підставі цього 

здобувачу освіти видається висновок ЛКК для подання його до Коледжу. 

7. Допуск до навчання здобувачів освіти, у яких завершився термін 

академічної відпустки, здійснюється наказом директора Коледжу на підставі 

заяви здобувача. У разі академічної відпустки за станом здоров’я до заяви 

додається висновок ЛКК. 

Здобувачі освіти, які до завершення терміну академічної відпустки не 



 

 

подали документи для допуску до навчання або документи для продовження 

терміну академічної відпустки, відраховуються з Коледжу. 

8. Здобувачам освіти, призваним на військову службу у зв’язку з 

оголошенням мобілізації, призовом на військову службу за призовом осіб із 

числа резервістів в особливий період, гарантується збереження місця навчання 

та стипендії. 

Здобувачам освіти, які реалізують право на академічну мобільність, 

протягом навчання в іншому закладі освіти на території України чи поза її 

межами гарантуються збереження попереднього місця навчання та виплата 

стипендії відповідно до законодавства. Такі особи не відраховуються з 

Коледжу. 

9. Усі суперечливі питання з приводу надання академічної відпустки 

розглядає керівництво Коледжу за участю органу студентського 

самоврядування. 

 

 VІІ. Повторне навчання у закладі освіти 

1. Повторне навчання – повторне проходження здобувачем освіти 

дисциплін, з яких він не отримав встановленої Коледжем мінімальної кількості 

балів.  

Здобувачі освіти першого курсу на основі базової та повної загальної 

середньої освіти правом на повторне навчання не користуються. 

2. Підставою для надання здобувачу освіти права на повторне навчання 

може бути невиконання до початку семестрових контрольних заходів 

індивідуального навчального плану поточного семестру, в тому числі з 

поважних причин, підтверджених відповідними документами.  

Довідки про захворювання здобувача освіти під час семестру завіряються в 

ЗОЗ і подаються до Коледжу протягом тижня після закінчення лікування.  

Повторне навчання через тривалі або часті захворювання здобувачам 

освіти надається на підставі висновку ЛКК територіальних ЗОЗ.  

3. Для прийняття лікарями експертного рішення до ЗОЗ, подається запит з 

Коледжу, детальна виписка з історії хвороби від медичної установи, під 

наглядом якої перебуває здобувач, і проводиться його повне медичне 

обстеження.  

Під час експертного вирішення питання про необхідність надання 

повторного навчання через тривалі або часті захворювання враховуються: 

строки тимчасової втрати працездатності (більше одного місяця за семестр); 

специфіка освітнього процесу; особливості закладу освіти, спеціальність, ОПП; 

ступінь адаптації здобувача; можливість погіршення здоров’я (перехід гострого 

захворювання в хронічне, вихід на інвалідність), якщо здобувач 

продовжуватиме навчання.  

4. У разі повторного неуспішного складання єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту особа може бути поновлена на навчання за відповідним 

ступенем освіти за такою ж самою ОПП для повторного навчання протягом 

не менше як двох семестрів (відповідно до п.15 Постанови КМУ від 

19.05.2021 року № 497 «Про атестацію здобувачів ступеня фахової передвищої 

освіти та ступенів вищої освіти на першому (бакалаврському) та другому 

(магістерському) рівнях у формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту»). 

  



 

 

Повторне складання єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

проводиться за програмою та відповідно до умов проведення, що діють на дату 

його складання.  

Повторне навчання та складання єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту здійснюється виключно за рахунок коштів фізичних та/або юридичних 

осіб. 

5. Питання про надання здобувачу освіти права на повторне навчання 

вирішує директор Коледжу за поданням завідувача відділення до початку 

відповідного семестру і оформляються відповідним наказом.  

6. Повторне навчання здійснюється у строки, визначені Коледжем.  

7. Здобувачі освіти, які навчалися за регіональним замовленням та 

отримали право на повторне навчання через тривалі або часті захворювання, 

продовжують навчання за регіональним замовленням та мають право на 

призначення мінімальної ординарної стипендії, якщо вони мали на неї право в 

попередньому навчальному семестрі.  

У всіх інших випадках надання здобувачу освіти права на повторне 

навчання можливе лише в разі навчання (переведення на навчання) за кошти 

фізичних або юридичних осіб. 

 

VIІI. Оформлення документів 

1. Особі, відрахованій з Коледжу, видається академічна довідка, форма 

якої затверджена наказом Міністерства освіти і науки України.  

У разі переривання навчання здобувач освіти має право на отримання 

академічної довідки.  

У разі переведення студента в його особовій справі у Коледжі 

залишаються копія академічної довідки, підписана директором Коледжу і 

скріплена його печаткою (за наявності) завірена завідувачем відділення 

залікова книжка/індивідуальний навчальний план, студентський квиток і 

скріплена печаткою (за наявності) за підписом завідувача відділення навчальна 

картка здобувача освіти із зазначенням виконання ним індивідуального 

навчального плану.  

2. Відомості про вивчені освітні компоненти та звіти про практику, 

складені заліки та модульні контролі вносяться до академічної довідки окремо 

за кожний семестр.  

До академічної довідки не вносяться освітні компоненти, з яких здобувач 

одержав незадовільні оцінки. Здобувачам, які вибули з першого курсу Коледжу 

і не складали модульного контролю і заліків, видають академічну довідку із 

записом, що здобувач заліків та модульних контролів не складав.  

3. Студенту, поновленому у Коледжі або переведеному до нього, видають 

залікову книжку або інший документ, що містить інформацію про здобуті 

результати навчання, з проставленими перезарахованими дисциплінами з 

відповідними оцінками.  

Порядок перезарахування дисциплін встановлює Коледж.  

До особової справи студента, переведеного з іншого закладу освіти, 

вкладають витяг з наказу про зарахування, заяву, академічну довідку. 

Академічні довідки реєструють у журналі реєстрації видачі академічних 

довідок. 


