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Циклова комісія соціально-економічних дисциплін 

Силабус вибіркової освітньої компоненти  

«ОСНОВИ МЕДИЧНОГО ПРАВА» 

 

1. Загальна інформація 

Освітня програма  Лікувальна справа  

Галузь, спеціальність, ступінь 

фахової передвищої освіти, 

форма навчання 

22 Охорона здоров’я 223 Медсестринство ОПС «фаховий 

молодший бакалавр» денна форма  

Навчальний рік 2022/2023 

Назва дисципліни, код  ЕК. ОСНОВИ МЕДИЧНОГО ПРАВА  

Сторінка дисципліни на  сайті 

коледжу 

https://www.medkol.cv.ua/sylabusy/,  

http://medkol-

moodle.net.ua/course/index.php?categoryid=25 

Голова циклової комісії 

 

Викладач вищої кваліфікаційної категорії, викладач-

методист Ірина БОЖКО 

Рік навчання (рік, на якому 

реалізується вивчення ОК) 
Третій 

Семестр (семестр, у якому 

реалізується вивчення ОК) 
V 

Тип ОК/модулю 

(обов’язкова/ вибіркова) 

Вибіркова  

Викладачі (імена, прізвища, 

кваліфікаційні категорії 

викладачів, які викладають ОК) 

Надія ЧОРНА, викладач вищої кваліфікаційної 

категорії 

Особа, відповідальна за 

силабус (особа, якій слід 

надавати коментарі стосовно 

силабуса, контактний телефон, 

е-mail:) 

Надія ЧОРНА, викладач вищої кваліфікаційної категорії 

+380501413357 
chornadya@ukr.net  

Кількість кредитів ECTS 3 

Кількість годин (лекції/ 

практичні заняття/самостійна 

  робота студентів) 

12/36/42 

Мова навчання Українська 

Інформація про консультації Щочетверга 15.00-17.00 

 

 

Мета та завдання навчальної дисципліни: 

Метою дисципліни «ЕК. Основи медичного права» є підготовка фахових молодших 

бакалаврів, що мали б змогу оволодіти системою теоретичних знань, набути практичних 

навичок застосування законодавства з охорони здоров’я в різних сферах суспільного життя.  

Основні завдання освітньої компоненти спрямовані на засвоєння знань про медичне 

право як окрему галузь юридичної науки, а також виробити навички застосування закону. 

Метою навчальної дисципліни є надання майбутнім фахівцям щодо: загальних положень 

предмету, поняття принципів медичного права, особливостей правового регулювання 

https://www.medkol.cv.ua/sylabusy/
http://medkol-moodle.net.ua/course/index.php?categoryid=23
http://medkol-moodle.net.ua/course/index.php?categoryid=23
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медичних правовідносин, прав пацієнта, поняття лікарської таємниці, захисту прав та інтересів 

лікаря та пацієнта, тощо. 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 

області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу життя. 

ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК 5. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

ЗК 6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

 

ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ: 

ПРН 1. Володіти українською мовою для комунікації, ведення медичної та іншої 

ділової документації.  

ПРН 2. Застосувати сучасні цифрові та комунікативні технології для пошуку інформації 

та документування результатів професійної діяльності.  

ПРН 3. Інтерпретувати основні положення законодавства в охороні здоров’я.  

ПРН 4. Вести медичну документацію відповідно до чинних вимог.  

ПРН 5. Дотримуватися правил безпеки життєдіяльності, техніки безпеки і охорони 

праці.  

ПРН 6. Вибирати тактику спілкування з пацієнтами та членами їх родини, колегами, 

враховуючи соціальні, культурні, психологічні та релігійні відмінності при здійсненні 

професійної діяльності.  

ПРН 7. Застосовувати навички комунікативної компетенції з пацієнтами, членами їх 

родини, медичними працівниками при здійсненні професійної діяльності.  

ПРН 8. Дотримуватися принципів професійної етики, толерантної та неосудливої 

поведінки задля створення безпечного лікувальнопрофілактичного середовища. 

 
ТЕМАТИКА ТА ЗМІСТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

 

№ 

з/п 
Назва теми ЛЕКЦІЙНОГО заняття Рекомендовані джерела 

Кількість 

годин 

1. 

Поняття та особливості медичного 

права. Права людини у сфері охорони 

здоров‘я. 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=25 2 

2 

Правова культура медичного працівника 

Правові основи організації охорони 

здоров’я в Україні. 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=25 

 
2 

3 

Права та обов‘язки медичних 

працівників. Відповідальність медичних 

працівників. 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=25 

 
2 

4 

Правовідносини: поняття, склад, 

види. Правопорушення та 

юридична відповідальність 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=252 2 

5 

Основи адміністративного права 

України. Адміністративні 

правопорушення в галузі охорони 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=5 2 
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здоров'я 

6 
Основи трудового права. Особливості 
регулювання праці медичних 
працівників 

1.http//medkol:moodle.net.ua/co

urse/index.php?categoryid=25 2 

  Разом  12 

Лекційні заняття проводяться відповідно до розкладу у лекційних авдиторіях   

навчальних корпусів 

 

№ 

з/п 
Назва теми ПРАКТИЧНОГО заняття 

Рекомендовані 

джерела 

Кількість 

годин  

1. 
Гарантії забезпечення прав людини у сфері 

охорони здоров‘я. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

2 
Право людини на медичну таємницю: загальна 

характеристика і правове забезпечення. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

3 
Поняття та загальна характеристика правового 

статусу пацієнта. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

4 

Дотримання приписів і призначень медичного 

персоналу, надання достовірної інформації про 

своє здоров'я як обов'язок пацієнтів.  

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

5 
Право на медичну таємницю: загальна 

характеристика і правове забезпечення. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

6 
Види лікувально-профілактичної допомоги 

населенню. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

7 
Юридичний конфлікт як підстава для захисту 

прав пацієнтів. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

8 Правова культура медичного працівника 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

9 Права та обов’язки медичних працівників. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

10 

Кримінальна, адміністративна та дисциплінарна 

відповідальність медичних працівників за 

вчинення професійних злочинів. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

11 
Поняття, об'єкт і суб'єкт медичного 

страхування. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

12 
Добровільне та обов’язкове  медичне 

страхування.  

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

13 
Суб'єкти надання платних медичних послуг, 

види послуг.  

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

14 

Перелік платних медичних послуг, які можуть 

надавати державні та комунальні медичні 

заклади . 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 
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15 
Оформлення трудових відносин із медичним 

персоналом.  

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

16 

Юридична відповідальність медичних 

працівників за порушення законодавства про 

охорону праці. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

17 

Зв'язок лікарської етики та медичної деонтології 

з правовою культурою. Правова культура 

медичного працівника. 

1.http//medkol:moodle.ne

t.ua/course/index.php?cat

egoryid=25 
2 

18 
Правопорушення та юридична 

відповідальність. Залік 

1 
2 

 Разом  36 

 
№ 

з/п 

Назва теми САМОСТІЙНОЇ ПОЗААУДИТОРНОЇ 

РОБОТИ 

К-сть 

годин 

Місце 

контролю 

1. Охорона здоров’я: поняття та структура.  

Правове регулювання охорони здоров’я.  4 

Практичне 

заняття № 1, 

2 

2 
Поняття та зміст медичного права України.  

Відмежування медичного права від інших галузей права.  
2 

Практичне 

заняття № 

3,4 

3 Правові підходи до виокремлення медичного права як окремої 

дисципліни, галузі знань, навчальної дисципліни. 
2 

Практичне 

заняття № 5 

4 Законодавче забезпечення охорони здоров’я в Україні: 

історико-правовий огляд. 
2 

Практичне 

заняття № 6 

5 Права пацієнта в окремих напрямах медичної діяльності.  

Правове регулювання обов’язків пацієнта в Україні. 
2 

Практичне 

заняття № 7 

6 
Правове регулювання професійних прав й обов’язків медичних 

працівників. 
2 

Практичне 

заняття № 

8,9 

7 
Професійна етика та медична деонтологія при провадженні 

медичної практики. 
2 

Практичне 

заняття № 

10 

8 Заклади охорони здоров’я та їх види, їх правовий статус. 

Джерела залучення позабюджетних коштів у заклади охорони 

здоров’я. 
2 

Практичне 

заняття № 

11 

9 

Система прав людини у сфері охорони здоров’я. 2 

Практичне 

заняття № 

12 

10 Правове регулювання професійних прав й обов’язків медичних 

працівників, регулювання нормами національного та 

міжнародного законодавства. 
2 

Практичне 

заняття № 

13 

11 Основи юридичної відповідальності, яка передбачається за 

правопорушення у сфері охорони здоров’я.  

Знання про підстави, види і наслідки юридичної 

відповідальності. 

2 

Практичне 

заняття № 

14 

12 Кримінальна відповідальність медичних працівників за 

вчинення професійних злочинів. 2 

Практичне 

заняття № 

15 

13 Цивільно-правова відповідальність у галузі охорони 

здоров’я. 2 

Практичне 

заняття № 

16 
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14 Адміністративна та дисциплінарна відповідальність 

медичних працівників. 2 

Практичне 

заняття № 

16 

15 Юридична практика притягнення медичних 

працівників до відповідальності у сфері охорони 

здоров’я. 

2 

Практичне 

заняття № 

17 

16 Правові основи лікарської таємниці.  

2 

Практичне 

заняття № 

17 

17 Проблемні питання інституту лікарської таємниці в Україні, 

зумовлені в тому числі медичними, етичними та правовими 

факторами. 
2 

Практичне 

заняття № 

17 

18 Особливість лікарської таємниці, що відрізняє цей інститут 

від інших понять деонтології та інших видів таємниць, 

наслідки порушення лікарської таємниці. 
2 

Практичне 

заняття № 

18 

19 Правові основи забезпечення санітарного та епідемічного 

благополуччя населення. 2 

Практичне 

заняття № 

18 

20 Порядок здійснення санітарного контролю; адміністрування 

у сфері забезпечення санітарно-епідеміологічного 

благополуччя. 
2 

Практичне 

заняття № 

18 

Разомо 42  

 

ТЕМИ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ (пошукові, 

дослідницькі й аналітичні роботи) 

1. Законодавче забезпечення прав пацієнта: міжнародні стандарти та національні акти. 

2. Роль і значення діяльності міжнародних і національних організацій у розвитку 

медичного права. 

3. Здоров‘я людини як фундаментальна медико-правова категорія. 

4. Господарська діяльність у сфері охорони здоров‘я України. 

5. Державний нагляд і контроль у сфері охорони здоров‘я. 

6. Заклад охорони здоров‘я України як суб‘єкт господарювання. 

7. Методи забезпечення трудової дисципліни. 

8. Порівняйте матеріальну відповідальність за трудовим правом і майнову 

відповідальність за цивільним правом. 

9. Нормативно-правове й організаційне забезпечення здійснення приватної медичної 

практики. 

10. Місце та роль права людини на охорону здоров‘я у правовому статусі людини і 

громадянина. 

11. Формування державної політики охорони здоров‘я в Україні.  

12. Моделі організації системи охорони здоров‘я: національний та зарубіжний досвід.  

13. Організаційно-правові аспекти діловодства в закладах охорони здоров‘я.  

14. Проблеми та перспективи вдосконалення правового статусу пацієнта в Україні. 

15. Загальні положення про страхування у галузі охорони здоров‘я: поняття, принципи 

страхування, суб‘єкти, об‘єкти та зміст страхових правовідносин.  

16. Добровільне медичне страхування: стан законодавчого закріплення та практика 

застосування.  

17. Становлення і розвиток обов‘язкового соціального медичного страхування.  

18. Страхування медичних витрат.  

19. Страхування у зв‘язку з тимчасовою втратою працездатності.  

20. Страхування професійної відповідальності медичних працівників.  
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21. Страхування медичних і фармацевтичних працівників, що виконують свої 

професійні обов‘язки в окремих сферах медичної діяльності.  

22. Страхування життя.  

23. Страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного 

захворювання, які спричинили втрату працездатності.  

24. Медична послуга як об‘єкт медичних правовідносин.  

25. Медична допомога і медична послуга: проблеми співвідношення.  

26. Договір про надання медичних послуг: поняття, загальна характеристика та 

особливості виконання.  

27. Свобода договору про надання медичної послуги.  

28. Суб‘єктний склад і зміст договору.  

29. Договірна відповідальність у галузі охорони здоров‘я.  

30. Права людини у сфері охорони здоров‘я: поняття, класифікація, загальна 

характеристика.  

31. Гарантії забезпечення прав людини у сфері охорони здоров‘я.  

32. Право людини на життя: поняття, зміст і загальна характеристика. Право на життя 

і медична діяльність: питання співвідношення.  

33. Поняття та структура права людини на охорону здоров‘я за законодавством 

України.  

34. Право людини на медичну інформацію: загальна характеристика і правове 

забезпечення.  

35. Право людини на медичну таємницю: загальна характеристика і правове 

забезпечення.  

36. Право людини на особисту недоторканність у галузі охорони здоров‘я.  

37. Права пацієнта в окремих напрямах медичної діяльності.  

38. Правове регулювання обов‘язків пацієнта в Україні. 

39. Юридичні гарантії забезпечення права людини на охорону здоров‘я. 

40. Поняття і види суб‘єктів медичних правовідносин. 

41. Поняття та загальна характеристика правового статусу пацієнта.  

 

ПОЛІТИКА ОК  
Освітня компонента «ЕК. Основи медичного права» є вибірковою. 

Політика щодо дотримання принципів академічної доброчесності здобувачів 

фахової передвищої освіти: 

- самостійне виконання навчальних завдань без використання зовнішніх джерел 

інформації (наприклад, окрім випадків дозволених викладачем, підготовки практичних 

завдань під час заняття);  

- самостійне виконання індивідуальних завдань та коректне оформлення посилань на 

джерела інформації у разі запозичення ідей, тверджень, відомостей. 

Політика щодо дотримання принципів та норм етики та деонтології здобувачами 

фахової передвищої освіти: 

- дотримання правил внутрішнього розпорядку коледжу, бути толерантними, 

доброзичливими та виваженими у спілкуванні зі здобувачами та викладачами. 

Політика щодо відвідування занять здобувачами фахової передвищої освіти:  

- присутність на всіх заняттях є обов’язковим з метою поточного та підсумкового 

оцінювання знань (окрім випадків за поважною причиною). 

Політика дедлайну та відпрацювання здобувачами фахової передвищої освіти: 

при виникненні академічної заборгованості з будь-яких причин, 60% і більше від 

загальної кількості аудиторних годин з дисципліни або за семестр, студент отримує 

незадовільну оцінку з можливістю повторного перескладання дисципліни; 

при виникненні академічної заборгованості з будь-яких причин, яка перевищує 65% від 

загальної кількості аудиторних годин з дисципліни або за семестр, студент отримує 

незадовільну оцінку з обов’язковим повторним вивченням дисципліни. 
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Порядок відпрацювання пропущених занять  

пропущені заняття відпрацьовуються відповідно до Положення про порядок 

відпрацювання здобувачами пропущених занять та незадовільних оцінок, а також згідно з 

графіком відпрацювання та консультацій. 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Оцінювання вибіркової дисципліни «ЕК, Основи медичного права» є рейтинговим та 

визначається з урахуванням поточної освітньої діяльності студента (з урахуванням тем 

самостійної роботи та ІНДЗ). Передбачені наступні форми контролю 

Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті відповідно до 

поставлених завдань з кожної теми. Форми оцінювання поточної навчальної діяльності є 

стандартизованими і включають контроль теоретичної та практичної підготовки: тестування, 

структуровані контрольні роботи, структурований за процедурою контроль практичних 

навичок в умовах, що наближені до реальних. 

Оцінювання поточної навчальної діяльності.  
Під час оцінювання засвоєння кожної теми за поточну навчальну діяльність студенту 

виставляються оцінки за (традиційною) 4-ри бальною шкалою (відмінно, добре, задовільно, 

незадовільно) з урахуванням затверджених критеріїв оцінювання з подальшим перерахунком 

у багатобальну шкалу: 

Оцінка «відмінно» виставляється у випадку, коли студент знає зміст заняття та 

лекційний матеріал у повному обсязі, ілюструючи відповіді різноманітними прикладами: 

дає вичерпно точні та ясні відповіді без будь-яких навідних питань; викладає матеріал без 

помилок і неточностей; вільно вирішує задачі, завдання та виконує практичні завдання різного 

ступеню складності. 

Оцінка «добре» виставляється за умови, коли студент знає зміст заняття та добре його 

розуміє, відповіді на питання викладає правильно, послідовно та систематично, але вони не є 

вичерпними, хоч на додаткові питання студент відповідає без помилок; вирішує всі задачі та 

завдання і виконує практичні завдання, відчуваючи складнощі лише у найважчих випадках. 

Оцінка «задовільно» ставиться студентові на основі його знань всього змісту заняття 

та при задовільному рівні його розуміння. Студент спроможний вирішувати видозмінені 

(спрощені) завдання за допомогою навідних питань; вирішує задачі та виконує практичні 

навички, відчуваючи складнощі у простих випадках; не спроможний самостійно систематично 

викласти відповідь, але на прямо поставлені запитання відповідає правильно. 

Оцінка «незадовільно» виставляється у випадках, коли знання і вміння студента не 

відповідають вимогам «задовільної» оцінки. 

Результати поточного контролю реєструються в журналі викладача. 

Оцінювання самостійної роботи здобувача 
Оцінювання самостійної роботи здобувачів, яка передбачена в тематичному плані 

дисципліни поряд з аудиторною роботою, здійснюється під час поточного контролю теми на 

відповідному аудиторному занятті. Оцінювання тем, які виносяться лише на самостійну 

роботу і не входять до тем аудиторної навчальної практики, контролюється під час заліку. 

Оцінювання індивідуальних навчально-дослідних завдань здобувача 

Бали за індивідуальне навчально-дослідне завдання (ІНДЗ) нараховуються студентові 

лише при успішному виконанні та захисті. Кількість балів, яка нараховується за різні види 

індивідуальних завдань, залежить від їх об'єму та значимості, але становить не більше 12.   

Вони додаються до суми балів, набраних студентом за поточну навчальну діяльність. 

Кількість балів за індивідуальні завдання студента не може перевищувати 12, але максимальна 

сума балів, яку може отримати студент з дисципліни не може бути більше 200. 

Схема та критерії оцінювання результатів виконання та захисту індивідуального 

навчально-дослідного завдання (в балах ЕCTS) 

№ 
критерію 

Критерій рейтингової оцінки 
Мах 

кількість 

балів 
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1 Відповідність між змістом виконаної роботи та поставленим 

завданням, повнота його розкриття  
5 

2 Відповідно оформлене завдання 2 

3 Захист індивідуальної роботи: змістовність та глибина доповіді, 

повнота та логічність відповідей на запитання під час захисту 
5 

 Максимальна кількість балів 12 

Примітка: бали можуть коливатися від 4 до 12 залежно від якості виконаної ІНДЗ.  

 

Види завдань: 

1. Створення мультимедійної презентації – 4 бали 

2. Створення відеоматеріалів – 10 балів 

3. Участь у роботі студентського гуртка – 3 бали 

4. Публікація статті – 12 балів 

5. Оформлення таблиці, стенду – 8 балів 

6. Оформлення додаткових матеріалів для забезпечення заняття – 6 балів 

7. Фотооформлення ілюстративного матеріалу – 6 балів 

8. Участь у наукових конференціях – 12 балів 

 

Оцінювання дисципліни.  
Формою підсумкового контролю є залік: 

 студент отримує залік на останньому занятті з дисципліни за результатами поточного 

оцінювання 

 цей вид підсумкового контролю не передбачає ніяких додаткових письмових робіт чи 

тестування на останньому занятті 

 умовою отримання заліку є: відпрацювання всіх пропущених занять; середня поточна 

оцінка з дисципліни не нижче «3. 

 Максимальна кількість балів, яку може отримати студент з дисципліни – 200. Мінімальна   

кількість балів, яку повинен набрати студент – 120.  

Середня оцінка за поточну діяльність конвертується у бали за 200-бальною шкалою, 

відповідно до таблиці перерахунку.  

Результат навчання оцінюється за двобальною шкалою (зараховано/не зараховано) та 

багатобальною шкалою 

 

За 200-бальною шкалою За національною системою 

120-200 зараховано 

менше 119 незараховано 

 

Результати навчання – «середня оцінка з дисципліни» і «бали», які отримав студент, мають 

бути внесені в академічний журнал: 

 у разі виконання студентом умов отримання заліку, викладач виставляє у залікову 

відомість «зараховано» і кількість балів, яку набрав студент за дисципліну 

 у випадку, коли середня оцінка за дисципліну нижче «3,0», студент не отримує залік 

 викладач вносить у першу залікову відомість «не зараховано» і кількість балів, яку 

набрав студент за дисципліну, здає відомість завідувачу відділення в день останнього заняття 

 студенти, які мають середню поточну оцінку з дисципліни нижче ніж «3», на 

останньому занятті можуть підвищити свій поточний бал шляхом складання тестів з 

дисципліни 

 у випадку отримання негативної оцінки перескладання заліку здійснюється 

впродовж додаткового тижня 

 питання з правильними відповідями повинні бути надані студентам не пізніше як за 

1 місяць до закінчення поточних занять, або на початку циклу.  
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Конвертація балів з дисципліни здійснюється незалежно як у шкалу ECTS, так і у 

чотирибальну шкалу 

 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

EKTS 

4-х бальна 

шкала 

Визначення 

170-200 А 5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною 

кількістю помилок 

164-169 В 4 (добре) Вище середнього рівня з кількома 

помилками 

140-163 С У загальному правильна робота з певною 

кількістю помилок 

127-139 D 3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю 

недоліків 

120-126 E Виконання задовільняє мінімальні критерії 

70-119 Fx  Можливе повторне складання 

0-69 F  Необхідний повторний курс з навчальної 

дисципліни 

 
Загальна оцінка (ЗО) - кінцева оцінка виставляється за: 

- 200-бальною шкалою 

- національною шкалою  

- EKTS- шкалами 

 

Перелік інформаційних джерел 

Навчальна література: 

1. Конституція України від 28 червня 1996 р. № 254к/96-ВР (зі змінами і доповненнями) 

2. Загальна декларація прав людини: ООН, 10 грудня 1948 р. // Голос України від 

10.12.2008 р.- № 236; Урядовий кур’єр від 10.12.2008 р.-№ 232; Офіційний вісник 

України від 15.12.2008 – 2008 р., № 93, стор. 89, стаття 3103, код акту 45085/2008. 

3. Цивільний кодекс України вiд 16 січня 2003 р. № 435-IV (зі змінами і доповненнями) 

4. Кримінальний кодекс України від 5 квітня 2001 р. № 2341-ІІІ (зі змінами і 

доповненнями) 

5. Міжнародний Кодекс медичної етики. Прийнятий 3-ою Генеральною асамблеєю 

ВМА, жовтень 1949 р. (із змінами). 

6. Братанюк, Л. Є. Основи права і законодавства в охороніздоров'я [Текст] : підручник 

для студ. вищ. мед. навч. закл. І-ІІІ р. акред. (МОЗУ) / Л. Є. Братанюк. - 2-е вид. виправлене. - 

К. : Медицина, 2011. - 544 с. 

7. Україна крізь призму європейської хартії прав пацієнтів [Текст] : результати 

виконання в Україні другого етапу європейських досліджень на відповідність стандартам ЄС 

з прав пацієнтів. - К. : Дизайн і поліграфія, 2012. - 158 с. 

 

Електронні ресурси 

1. Мультимедійне забезпечення лекцій та семінарських занять. 

2. Закон України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII (ст. 16). [Електронний 

ресурс]. Режим доступу: http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/T141556.html. 

3. Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров'я» від 19.11.1992 

№ 2802-ХII. [Електронний ресурс]. Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2802-

12 

http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/T141556.html
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4. Веб-сайт Чернівецької обласної універсальної наукової бібліотеки ім. Н. Івасюка. 

[Електронний ресурс]. Режим доступу: http://www.library.cv.ua/ 

5. Веб-сайт обласної науково-медичної бібліотеки м. Чернівці. [Електронний ресурс]. 

Режим доступу: http://www.library.chnu.edu.ua/ 

6. Веб-сайт Національної бібліотеки України ім. В.І.Вернадського. [Електронний 

ресурс]. Режим доступу: http://www.nbuv.gov.ua/ 

7. Веб-сайт Чернівецького медичногофахового коледжу. [Електронний ресурс]. Режим 

доступу: www.medkol.cv.ua,  www.MOODLE 

8. Баєва О. В. Менеджмент у галузі охорони здоров’я [Електронний ресурс] / О. В. Баєва 

// Навчальні матеріали онлайн (2010-2015). – Режим доступу: pidruchniki.com. 

9. Корнійчук О. П. Трансформація системи охорони здоров’я України: стан та 

перспективи / О. П. Корнійчук // Український медичний часопис. - 2013. - № 4. - С. 20-26. - 

Режим доступу: http://nbuv.gov.ua/UJRN/UMCh_2013. 

 

 

http://www.medkol.cv.ua/
http://www.moodle/

