
Циклова комісія 

Професійно-орієнтованих освітніх компонент вузького профілю 
 

Силабус вибіркова компоненти 

«МЕДСЕСТРИНСТВО В ГЕРОНТОЛОГІЇ ТА ГЕРІАТРІЇ» 
 

1. Загальна інформація 

Освітньо-професійна програма  Сестринська справа 

Галузь,  спеціальність, 

освітньо-професійний 

ступінь фахової передвищої 

освіти, форма навчання 

22 Охорона здоров’я 223 Медсестринство  

ОПС «фаховий молодший бакалавр»  

денна форма  

Навчальний рік 2024/2025 

Назва освітньої компоненти  Медсестринство в геронтології та геріатрії  

Сторінка освітньої компоненти 

на  сайті коледжу 

http://medkol-moodle.net.ua/course/view.php?id=216  

 

Голова циклової комісії 

 

Викладач вищої кваліфікаційної категорії, викладач-

методист Жанна ДРИГИБКО 

Рік навчання (рік, на якому 

реалізується вивчення ОК) 
Другий/Третій/Четвертий 

Семестр (семестр, у якому 

реалізується вивчення ОК) 
VІІ 

Тип ОК/модулю 

(обов’язкова/ вибіркова) 

Обов`язкова 

Викладачі (імена, прізвища, 

кваліфікаційні категорії 

викладачів, які викладають ОК) 

Оксана САВКА, Викладач вищої кваліфікаційної 

категорії, викладач-методист 

Особа, відповідальна за 

силабус (особа, якій слід 

надавати коментарі стосовно 

силабуса, контактний телефон, е-

mail:) 

Оксана САВКА, Викладач вищої кваліфікаційної 

категорії, викладач-методист  

+380 50 374 90 53 

savkaoksana1@ukr.net  

Кількість кредитів ECTS 3 

Кількість годин (лекції/ 

практичні заняття/самостійна 

  робота здобувачів освіти) 

12/36/42 

Мова навчання Українська 

Інформація про консультації Понеділок-п’ятниця 15:00 – 17:00 

Адреси клінічних баз  

  

Навчальний корпус 1, м. Чернівці, вул. Героїв Майдану, 

60  

Навчальний корпус 2, м. Чернівці, вул. Героїв Майдану, 

58  

Навчальний корпус 3, м. Чернівці, вул. Текстильників, 1  
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МЕТА ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

Засвоєння здобувачами Soft та Hard skills, теоретичних знань та професійних 

компетентностей під час забезпечення медсестринського процесу у пацієнтів з 

геронтології, особливостей комунікації з пацієнтами, набуття певного обсягу знань та 

практичних навичок, необхідних медичним фахівцям під час роботи у відділеннях 

комунальних та приватних закладів охорони здоров’я, а також працюючи у бьюті-

індустрії фахівцем-косметологом.  

 

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ освітньої компоненти спрямовані на досягнення результатів 

навчання: формування системи знань, професійних умінь та практичних навичок.  

 

ЗАГАЛЬНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ (ЗК)  

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його 

сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.  

ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК 5. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.  

ЗК 6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.  

ЗК 7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні технології  

ЗК 8. Здатність до міжособистісної взаємодії  

 

СПЕЦІАЛЬНІ (ФАХОВІ, ПРЕДМЕТНІ) КОМПЕТЕНТНОСТІ  

СК 01. Здатність застосовувати професійні стандарти та нормативно-правові акти в 

повсякденній медичній практиці.  

СК 02. Здатність задовольняти потреби пацієнта протягом різних періодів життя 

(включаючи процес вмирання) шляхом планування, допомоги і виконання медичних 

втручань, оцінки результату та корекції індивідуальних планів догляду, створених у 

співпраці з пацієнтом, членами сім’ї на засадах сімейно-орієнтованого підходу та особами 

які доглядають, іншими медичними й соціальними працівниками, враховуючи 

особливості здоров’я чи перенесені хвороби та відповідні фізичні, соціальні, культурні, 

психологічні, духовні чинники і фактори довкілля.  

СК 03. Здатність до самоменеджменту та тайм-менеджменту у професійній медичній 

діяльності.  

СК 04. Здатність застосовувати сукупність професійних навичок (умінь), втручань та дій, 

медичних засобів, при здійсненні обстеження пацієнтів різного віку та забезпечення 

догляду на основі холістичного (цілісного) підходу.  

СК 05. Здатність до динамічної адаптації та саморегуляції у важких життєвих і 

професійних ситуаціях завдяки механізму управління власними емоційною, мотиваційно-

вольовою, когнітивною сферами.  

СК 06. Здатність до роботи в мультидисциплінарній команді для порятунку, забезпечення 

та покращення якості життя пацієнта; приймати обґрунтовані рішення в стандартних 

клінічних ситуаціях, спираючись на здобуті компетентності та нести відповідальність 

відповідно до чинного законодавства.  

СК 07. Здатність приймати обґрунтовані рішення в стандартних клінічних ситуаціях, 

спираючись на здобуті компетентності та нести відповідальність відповідно до чинного 

законодавства.  



СК 08. Здатність використовувати інформаційний простір та сучасні цифрові технології в 

професійній медичній діяльності.  

СК 09. Здатність застосовувати сукупність професійних навичок (вмінь), медичних та 

фармакологічних засобів, втручань та дій при підготовці та проведенні діагностичних 

досліджень.  

СК 10. Здатність дотримуватись принципів інфекційної та особистої безпеки, збереження 

здоров’я при здійсненні догляду, виконанні маніпуляцій, процедур, при переміщенні та 

транспортуванні пацієнта, наданні екстреної медичної допомоги.  

СК 11. Здатність застосовувати сукупність втручань та дій для забезпечення пацієнту 

гідного ставлення, конфіденційності, захисту його прав, фізичних, психологічних та 

духовних потреб на засадах транскультурального медсестринства, толерантної та 

неосудної поведінки.  

СК12.Здатність до безперервного професійного самовдосконалення (освіта впродовж 

життя).  

СК 13. Здатність приймати обґрунтовані рішення в стандартних клінічних ситуаціях, 

спираючись на здобуті компетентності та нести відповідальність відповідно до чинного 

законодавства.  

СК 14. Здатність дотримуватись принципів медичної етики та деонтології.  

СК 15. Здатність здійснювати профілактичну діяльність, спрямовану на збереження та 

зміцнення здоров’я населення, освіту пацієнта та членів його родини  

 

ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ:  

ПРН 1. Володіти українською мовою для комунікації, ведення медичної та іншої ділової 

документації.  

ПРН 2. Застосувати сучасні цифрові та комунікативні технології для пошуку інформації 

та документування результатів професійної діяльності.  

ПРН 3. Інтерпретувати основні положення законодавства в охороні здоров’я.  

ПРН 4. Вести медичну документацію відповідно до чинних вимог.  

ПРН 5. Дотримуватися правил безпеки життєдіяльності, техніки безпеки і охорони праці. 

ПРН 6. Вибирати тактику спілкування з пацієнтами та членами їх родини, колегами, 

враховуючи соціальні, культурні, психологічні та релігійні відмінності при здійсненні 

професійної діяльності.  

ПРН 7. Застосовувати навички комунікативної компетенції з пацієнтами, членами їх 

родини, медичними працівниками при здійсненні професійної діяльності.  

ПРН 8. Дотримуватися принципів професійної етики, толерантної та неосудливої 

поведінки задля створення безпечного лікувально-профілактичного середовища.  

ПРН 9. Розпізнавати й інтерпретувати ознаки здоров’я і його змін, хвороби чи інвалідності 

(оцінка/діагноз), обмежень можливості повноцінної життєдіяльності та визначати 

проблеми пацієнтів при різних захворюваннях і станах.  

ПРН 10. Вміти підготувати пацієнта до лабораторного та інструментального дослідження, 

здійснити забір біологічного матеріалу та проб, скерувати до лабораторії.  

ПРН 11. Застосовувати фармакологічні засоби при здійсненні професійної діяльності. 

ПРН 12. Виконувати медичні маніпуляції та процедури відповідно до діючих фахових 

протоколів і алгоритмів з метою стабілізації функціонального стану організму.  

ПРН 13. Надавати екстрену та невідкладну долікарську медичну допомогу.  

ПРН 15. Брати участь у забезпеченні спостереження за здоровим населенням, реабілітації 

реконвалесцентів та диспансеризації пацієнтів.  

ПРН 16. Здійснювати заходи, спрямовані на специфічну та неспецифічну профілактику 

захворювань.  

ПРН 17. Здійснювати протиепідемічні заходи в осередку інфекційних та особливо 

небезпечних захворювань при здійсненні професійної діяльності.  



ПРН 18. Дотримуватися правил ефективної взаємодії в команді задля надання якісної 

медичної допомоги різним категоріям населення.  

ПРН 19. Здійснювати взаємозалежні професійні функції з метою забезпечення якісної 

медичної допомоги населенню.. 

 

ТЕМАТИКА ТА ЗМІСТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 
 

№  

з/п 
Теми занять Рекомендовані джерела К-сть 

годин 

 VІІ семестр 

1 Вступ. Основи геронтології. Основні 

завдання геріатричної допомоги в Україні. 

Роль медичної сестри в її організації. 

Охорона праці в галузі 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

2 Медсестринський процес при 

захворюваннях серцево-судинної системи в 

похилому та старечому віці 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

3 Медсестринський процес при 

захворюваннях органів дихання, 

кровотворної, сечової та статевої системи у 

похилому та старечому віці.  

http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

4 Медсестринський процес при 

захворюваннях органів травлення в 

похилому та старечому віці.  

http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

5 Медсестринський процес при ендокринної 

системи в похилому та старечому віці 
http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

6 Медсестринський процес при 

захворюваннях опорно-рухового апарату в 

похилому та старечому віці 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/ 

view.php?id=216 

2 

Загальна кількість годин:  12 

 

 Лекційні заняття проводяться відповідно до розкладу в лекційній аудиторіях 

навчальних корпусів 

 

№ 

з/п 

Тема практичного заняття Рекомендовані джерела К-сть 

годин 

VІІ семестр   

 Основи геронтології та геріатрії   

1 Медсестринський процес при 

захворюваннях серцево-судинної 

системи в похилому та старечому 

віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

2 Медсестринський процес при 

захворюваннях органів дихання, 

кровотворної систем у похилому 

та старечому віці.  

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

3 Медсестринський процес при 

захворюваннях сечової та 

статевої систем в похилому та 

старечому віці.  

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 
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4 Медсестринський процес при 

захворюваннях органів травлення 

в похилому та старечому віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

5 Медсестринський процес при 

захворюваннях ендокринної 

системи в похилому старечому 

віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

6 Медсестринський процес при 

захворюваннях, опорно-рухового 

апарату в похилому та старечому 

віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

7 Медсестринський процес при 

психоневрологічних 

захворюваннях в похилому 

старечому віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

8 Медсестринський процес при 

хворобах органів слуху, зору та  

шкіри в похилому старечому віці. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

9 Паліативна та хоспісна допомога. 

Роль медичної сестри в наданні 

допомоги. 

http://medkol-

moodle.net.ua/course/view.php?id=216 

4 

Загальна кількість годин:  36 
 

Заняття проводяться відповідно до розкладу в навчально-тренувальних, 

симуляційних кабінетах коледжу, на клінічних базах закладів практичної охорони 

здоров’я 

 

№ 

з/п 

Назва теми К-сть 

годин 

Місце 

контролю 

VІІ семестр  

1 Розвиток геріатричної допомоги в Україні на сучасному 

етапі. Охорона праці в галузі. Роль середнього медичного 

персоналу в організації геріатричної допомоги 

3 ПЗ, КРОК М  

2 Сучасні підходи до ведення серцево-судинних захворювань 

у похилому та старечому віці. Роль середнього медичного 

персоналу у догляді за пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  

3 Сучасні підходи до ведення пацієнтів з захворюваннями 

органів дихання, кровотворної, сечової та статевої систем у 

похилому віці. Роль середнього медичного персоналу у 

догляді за пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  

4 Сучасні підходи до ведення пацієнтів при захворюваннях 

органів травлення у похилому та старечому віці. Роль 

середнього медичного персоналу у виявленні ознак 

ураження травної системи при Covid-19 

3 ПЗ, КРОК М  

5 Сучасні підходи до ведення пацієнтів із захворюваннями 

ендокринної системи у похилому та старечому віці. Роль 

середнього медичного персоналу у догляді за пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  

6 Сучасні підходи до ведення пацієнтів при захворюваннях 

опорно-рухового апарату у похилому та старечому віці. 

Роль середнього медичного персоналу у догляді за 

пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  
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7 Сучасні підходи до ведення пацієнтів з 

психоневрологічними захворюваннями. Роль середнього 

медичного персоналу у догляді за пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  

8 Загальні питання на сучасні принципи організації 

паліативної та хоспісної допомоги на території України 
3 ПЗ, КРОК М  

9 Роль середнього медичного персоналу у проведенні 

діагностики синдрому хронічного болю 
3 ПЗ, КРОК М  

10 Роль середнього медичного персоналу у догляді за 

інакурабельними онкологічними пацієнтами 

3 ПЗ, КРОК М  

11 Роль середнього медичного персоналу у догляді за 

пацієнтами з ВІЛ/СНІД у поєднанні з туберкульозом 

3 ПЗ, КРОК М  

 

4. ТЕМИ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ 

ЗАВДАНЬ (пошукові, дослідницькі та аналітичні роботи) 

1.  Сучасні лабораторні методи дослідження в геронтології, геріатрії та паліативній 

медицині. 

2. Сучасні інструментальні методи дослідження в геронтології, геріатрії та паліативній 

медицині. 

3. Роль сестри медичної у виявленні пацієнтів з геронтології, геріатрії та паліативної 

медицини. 

4. Роль сестри  медичної в створенні безпечного лікарняного середовища. 

5. Застосування засобів індивідуального захисту. 

6. Профілактика професійного вигорання. 

Індивідуальні завдання студенти виконують у формі підготовки доповідей, 

створення мультимедійних презентацій/фільмів,  публікацій матеріалів в журналах (тези, 

статті) 

 

ПОЛІТИКА ОК  

Освітня компонента «Фармакологія та медична рецептура» є обов’язковою.  

  

Політика щодо дотримання принципів академічної доброчесності здобувачів 

фахової передвищої освіти:  

− самостійне виконання навчальних завдань без використання зовнішніх джерел 

інформації (наприклад, підготовки практичних завдань під час заняття, окрім випадків 

дозволених викладачем)  

− самостійне виконання індивідуальних завдань та коректне оформлення посилань 

на джерела інформації у разі запозичення ідей, тверджень, відомостей.  

  

Політика щодо дотримання принципів та норм етики та деонтології здобувачами 

фахової передвищої освіти:  

− дотримання правил внутрішнього розпорядку коледжу, бути толерантними, 

доброзичливими та виваженими у спілкуванні зі здобувачами та викладачами, медичним 

персоналом закладів охорони здоров’я.  

  

Політика щодо відвідування занять здобувачами фахової передвищої освіти:   

− присутність на всіх заняттях є обов’язковим з метою поточного оцінювання знань 

(окрім випадків за поважною причиною).  

  

Політика дедлайну та відпрацювання здобувачами фахової передвищої освіти:  

− роботи, які здає здобувач з порушенням терміну без поважних причин, оцінюються 

на нижчу оцінку (75% від максимальної, наприклад тематична індивідуальна робота)  



− за умов виникнення академічної заборгованості з будь-яких причин, яка перевищує 

65% від загальної кількості аудиторних годин з ОК (1-119 балів), здобувач отримує 

незадовільну оцінку з обов’язковим повторним вивченням ОК.  

  Порядок відпрацювання пропущених занять   
Пропущені заняття відпрацьовуються відповідно до Положення про порядок 

відпрацювання здобувачами пропущених занять та незадовільних оцінок, а також  згідно з 

графіком відпрацювання та консультацій.  

  
ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ  

Оцінювання обов’язкової ОК «Фармакологія та медична рецептура» є рейтинговим та 

визначається з урахуванням поточної освітньої діяльності здобувача (з урахуванням тем 

самостійної роботи та ІНДЗ).  

Максимальну кількість балів, яку здобувачі можуть набрати під час засвоєння модуля 

200  

балів.  

Поточний контроль здійснюється на кожному  практичному занятті відповідно до 

поставлених завдань з кожної теми. Форми оцінювання поточної навчальної діяльності є 

стандартизованими і включають контроль теоретичної та практичної підготовки:  

тестування, структуровані контрольні роботи, структурований за процедурою контроль 

практичних навичок в умовах, що наближені до реальних.  

  Оцінювання поточної навчальної діяльності  

Під час оцінювання засвоєння кожної теми за поточну навчальну діяльність студенту 

виставляються оцінки за (традиційною)  4-ри бальною шкалою (відмінно, добре, 

задовільно, незадовільно)  з урахуванням затверджених критеріїв оцінювання з подальшим 

перерахунком у багатобальну шкалу:  

Оцінка «відмінно» виставляється у випадку, коли студент знає зміст заняття та 

лекційний матеріал у повному обсязі, ілюструючи відповіді різноманітними прикладами: 

дає вичерпно точні та ясні відповіді без будь-яких навідних питань; викладає матеріал без 

помилок і неточностей; вільно вирішує задачі та виконує практичні завдання різного 

ступеню складності.  

Оцінка «добре» виставляється за умови, коли студент знає зміст заняття та добре 

його розуміє, відповіді на питання викладає правильно, послідовно та систематично, але 

вони не є вичерпними, хоч на додаткові питання студент відповідає без помилок; вирішує 

всі задачі і виконує практичні завдання, відчуваючи складнощі лише у найважчих 

випадках.  

Оцінка «задовільно» ставиться студентові на основі його знань всього змісту заняття 

та при задовільному рівні його розуміння. Студент спроможний вирішувати видозмінені 

(спрощені) завдання за допомогою навідних питань; вирішує задачі та виконує практичні 

навички, відчуваючи складнощі у простих випадках; не спроможний самостійно 

систематично викласти відповідь, але на прямо поставлені запитання відповідає правильно.  

Оцінка «незадовільно» виставляється у випадках, коли знання і вміння студента не 

відповідають вимогам «задовільної» оцінки. Результати поточного контролю реєструються 

в журналі викладача.  

  

Оцінювання самостійної роботи здобувача  

Оцінювання самостійної роботи здобувачів, яка передбачена в тематичному плані 

освітньої компоненти поряд з аудиторною роботою, здійснюється під час поточного 

контролю теми на відповідному аудиторному занятті. Оцінювання тем, які виносяться 

лише на самостійну роботу і не входять до тем аудиторної навчальної практики, 

контролюється під час заключного модульного контролю.   

  

https://www.medkol.cv.ua/wp-content/uploads/2020/02/29-%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA-%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D1%8C-%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%BA.pdf
https://www.medkol.cv.ua/wp-content/uploads/2020/02/29-%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA-%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D1%8C-%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%BA.pdf
https://www.medkol.cv.ua/wp-content/uploads/2020/02/29-%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA-%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D1%8C-%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%85-%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%BA.pdf


 Розрахунок кількості балів (оцінка середня семестрова (200-шкала) проводиться 

за результатами отриманих студентом оцінок за традиційною шкалою під час вивчення 

освітньої компоненти впродовж семестру, шляхом обчислення середнього арифметичного 

(СА), округленого до двох знаків після коми. Отримана величина конвертується у бали за 

багатобальною шкалою таким чином: оцінка середня семестрова = (СА × 120) / 5  

  Оцінювання індивідуального навчально-дослідного завдання здобувача  
Бали за індивідуальне навчально-дослідне завдання (ІНДЗ) нараховуються студентові 

лише при успішному виконанні та захисті. Кількість балів, яка нараховується за різні види 

індивідуальних завдань, залежить від їх об'єму та значимості, але становить не більше 12.    

 

Схема та критерії оцінювання результатів виконання та  захисту 

індивідуального навчально-дослідного завдання (в балах ЕCTS)  

№  
критерію  Критерій рейтингової оцінки  

Мах 

кількість 

балів  

1  Відповідність між змістом виконаної роботи та поставленим завданням, 

повнота його розкриття   
5  

2  Відповідно оформлене завдання  2  

3  Захист індивідуальної роботи: змістовність та глибина доповіді, 

повнота та логічність відповідей на запитання під час захисту  

5  

  Максимальна кількість балів  12  

Примітка: бали можуть коливатися від 4 до 12 залежно від якості виконаної ІНДЗ.   

  

Види завдань:  

1. Створення мультимедійної презентації – 4 бали  

2. Створення відеоматеріалів – 10 балів  

3. Участь у роботі студентського гуртка – 5 балів  

4. Публікація статті – 12 балів  

5. Фотооформлення ілюстративного матеріалу – 6 балів  

6. Участь у наукових конференціях – 12 балів  

  

Оцінювання заключного модульного контролю  

Заключний модульний контроль здійснюється після завершення вивчення всіх тем 

змістових модулів на останньому практичному занятті, шляхом обчислення середнього 

арифметичного (СА), округленого до двох знаків після коми за попередні змістові модулі.  

  

Мінімальна кількість балів, яку може отримати здобувач під час заключного 

модульного контролю, і заключний контроль вважається зарахованим, якщо студент 

набрав мінімально 120 балів.  

  

ЗАГАЛЬНА ОЦІНКА – ОЦІНЮВАННЯ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ, тобто 

виставлення оцінок до електронного журналу, відомостей успішності, індивідуальних 

навчальних планів здобувачів освіти здійснюється наступним чином:  

  

Загальна оцінка (ЗО) - кінцева оцінка виставляється за:  

− 200-бальною шкалою  

− національною шкалою   

− EKTS- шкалами  

  

  



Конвертація балів в оцінки за шкалою ECTS та 4-бальною (традиційною) шкалою  

Сума балів за всі 

види освітньої 

діяльності  

Оцінка 

ECTS  

Оцінка за національною шкалою модульного 

контролю  

180 – 200  А  відмінно    

165 - 179  В  
добре  

150 - 164  С  

135 - 149  D  
задовільно  

120 - 134  Е   

70 - 119  FX   незадовільно з можливістю повторного складання    

1 - 69  F  незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни  

 

Перелік інформаційних джерел  
Навчальна література: 
Основна 

1. Закон України №3611-VI «Про внесення змін до Основ законодавства України про 

охорону здоров’я щодо удосконалення надання медичної допомоги» (2011 р.) 

2. Медсестринство в дерматології та венерології: навч. посіб. / М. Б. Шегедин, М. М. 

Зайченко, Я. О. Зайченко. – К.: Медицина, 2008. – 120с. 

3. Медсестринський догляд за пацієнтом: Стандарти медсестринських процедур, 
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