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МОВНА СТРАТЕГІЯ 

 
ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ 

ЯК ДЕРЖАВНОЇ 

У ЧЕРНІВЕЦЬКОМУ МЕДИЧНОМУ ФАХОВОМУ КОЛЕДЖІ 

на 2026–2030 роки 



 

Мовна стратегія щодо забезпечення функціонування української мови як 

державної у Чернівецькому медичному фаховому коледжі, Чернівці, 2026 

Укладачі: 

 Фрозіна КУЗИК, к.мед.н., директор коледжу 

 Тетяна БОЙЧУК, к.мед.н., заступник директора з навчальної роботи 
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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Мовна стратегія Чернівецького медичного фахового коледжу розроблена 

відповідно до статті 10 Конституції України, Законів України «Про освіту» 

від 5 вересня 2017 року № 2145-VIII, «Про фахову передвищу освіту» від 6 

червня 2019 року № 2745-VIII, «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної» від 25 квітня 2019 року № 2704-VIII, 

враховані положення Європейської хартії регіональних мов або мов меншин, 

рекомендації Венеційської комісії щодо мовного питання, а також інші 

міжнародні акти, ратифіковані Україною, що стосуються питань використання 

мов в освітньому процесі. 

Спрямована на забезпечення належного функціонування державної мови 

в освітньому процесі та на створення сприятливого україномовного 

середовища в коледжі. 

ІІ. ЗАКОНОДАВЧІ ЗАСАДИ 

1. Конституція України (ст. 10) 

 Державною мовою в Україні є українська мова. 

 Держава забезпечує всебічний розвиток і функціонування 

української мови в усіх сферах суспільного життя. 

2. Закон України «Про освіту» (ст. 7) 

 Мовою освітнього процесу в закладах освіти є державна мова. 

 Держава гарантує право здобуття освіти державною мовою. 

 Заклади освіти зобов’язані забезпечити кожному здобувачеві 

освіти можливість опанування державної мови. 

3. Закон України «Про фахову передвищу освіту» (ст. 9) 

 Мовою навчання у закладах фахової передвищої освіти є державна 

мова. 

 Освітній процес, документообіг, оцінювання знань здійснюються 

українською мовою. 

4. Закон України «Про забезпечення функціонування української 

мови як державної»(ст. 21) 

 Українська мова є обов’язковою в освітньому процесі, 

документообігу, науковій діяльності. 

 Викладачі зобов’язані використовувати українську мову в 

професійній діяльності. 

5. Постанова ВР України «Про посилення ролі української мови в 

утвердженні Української держави» від 15 січня 2026 року 

ІІІ. МЕТА І ЗАВДАННЯ МОВНОЇ СТРАТЕГІЇ 

Мета: 



 Забезпечення використання української мови в усіх сферах діяльності 

Коледжу. 

 Створення україномовного освітнього та комунікативного простору. 

 Формування мовної культури здобувачів освіти і працівників Коледжу. 

Завдання: 

1. Використання української мови в освітньому процесі 

 Викладання навчальних предметів / дисциплін українською 

мовою. 

 Розвиток українськомовних навчальних матеріалів та методичних 

рекомендацій. 

 Популяризація українськомовної наукової та фахової літератури. 

2. Формування україномовного середовища 

 Дотримання норм української мови в комунікації між 

викладачами, здобувачами освіти, адміністрацією. 

 Проведення виховних заходів, круглих столів, конференцій 

українською мовою. 

 Стимулювання участі здобувачів освіти у мовних конкурсах, 

проєктах, наукових заходах. 

3. Документообіг і діловодство українською мовою 

 Ведення всіх офіційних документів, наказів, звітів українською 

мовою. 

 Контроль за дотриманням мовних норм у документації. 

4. Підвищення мовної компетентності викладачів і здобувачів освіти 

 Організація мовних тренінгів, факультативів, курсів з професійної 

української мови. 

 Забезпечення доступу до словників, електронних ресурсів для 

вдосконалення мовних навичок. 

ІV. КОНТРОЛЬ І ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

 Призначення уповноваженої особи для контролю за дотриманням 

мовного законодавства. 

 Моніторинг рівня використання української мови в освітньому процесі. 

 Анкетування здобувачів освіти та викладачів щодо мовної практики. 

 Надання консультацій та рекомендацій щодо мовної політики. 

 Впровадження механізмів реагування на випадки порушення мовного 

законодавства. 

V. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

Мовна стратегія Коледжу схвалюється рішенням Педагогічної ради та 

запроваджується наказом директора й набуває чинності з моменту його 

затвердження. 



Зміни та доповнення до Мовної стратегії приймаються на засіданні 

Педагогічної ради та затверджуються наказом директора Коледжу. 

У разі виникнення негайної необхідності внесення змін і доповнень до 

цього Положення, пов'язаних зі змінами в законодавстві, вони можуть бути 

внесені на черговій адміннараді та введені в дію наказом директора. 

Контроль за виконанням мовної стратегії покладається на заступника 

директора з навчальної роботи та уповноважену особу з дотримання мовного 

законодавства. 

Цей документ є обов'язковим для виконання всіма учасниками освітнього 

процесу Коледжу. 

Текст документа має бути доступним для всіх учасників освітнього 

процесу, зокрема, розміщений на офіційному вебсайті Коледжу. 

Коледж сприяє популяризації положень цього документа серед 

здобувачів, викладачів та співробітників, проводить інформаційно- 

роз'яснювальну роботу щодо його застосування. 

Мовна стратегія Коледжу є основою для забезпечення якісного 

освітнього процесу та створення сприятливого мовного середовища. Її 

реалізація сприятиме підвищенню рівня володіння українською мовою, 

розвитку мовної культури здобувачів освіти та працівників, а також 

відповідності діяльності коледжу вимогам чинного законодавства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                               

 

 



          Додаток 1 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням Педагогічної ради    

Чернівецького медичного  

фахового коледжу 

Протокол № 4 від «26» січня 2026 

р.  

Голова Педагогічної ради 
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ПЛАН РЕАЛІЗАЦІЇ МОВНОЇ СТРАТЕГІЇ 
Чернівецького медичного фахового коледжу 

 

 

№ 

з/п 

Захід Термін 

виконання 

Відповідальні Очікуваний 

результат 

1. Забезпечення 

використання української 

мови в освітньому 

процесі, навчально-

методичних матеріалах та 

оцінюванні 

Постійно Адміністрація, 

завідувачі 

відділень, 

викладачі 

Дотримання 

вимог мовного 

законодавства 

2. Контроль ведення 

діловодства та 

внутрішньої документації 

українською мовою 

Постійно Відділ кадрів, 

адміністрація 

Уніфікований 

україномовний 

документообіг 

3. Організація та проведення 

виховних, наукових, 

просвітницьких заходів 

українською мовою 

Протягом 

навчального 

року 

Куратори 

груп, 

викладачі 

Формування 

україномовного 

середовища 

4. Проведення круглих 

столів, тематичних 

заходів, присвячених 

культурі української мови 

Щорічно Методист, 

Голови 

циклових 

комісій 

Підвищення 

мовної 

культури 

5. Організація мовних 

тренінгів, факультативів, 

консультацій з 

української мови за 

професійним 

спрямуванням 

За потреби Голова 

циклової 

комісії. 

Викладачі 

філологічних 

дисциплін 

Підвищення 

мовної 

компетентності 

6. Забезпечення доступу до 

словників, довідників, 

електронних ресурсів з 

української мови 

Постійно Завідувач 

бібліотеки, 

викладачі 

Розвиток 

мовної 

самостійності 

7. Моніторинг дотримання 

мовної стратегії 

Щорічно Практичний 

психолог, 

Оцінка 

ефективності 



(спостереження, 

анкетування) 

заступник 

директора 

стратегії 

8. Інформування учасників 

освітнього процесу про 

положення мовної 

стратегії 

Постійно Відповідальна 

особа 

Усвідомлене 

дотримання 

мовної 

політики 

9. Оприлюднення мовної 

стратегії та плану її 

реалізації на офіційному 

вебсайті коледжу 

Після 

затвердження 

Відповідальна 

особа 

Доступність і 

відкритість 

документа 

 

 

План реалізації мовної стратегії є складовою частиною Мовної стратегії 

Чернівецького медичного фахового коледжу та забезпечує практичне 

впровадження її положень. 
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